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Tietosuojapolitiikka 

Tässä politiikassa kuvataan Würth Oy:n, Ferrometal Oy:n ja Würth Elektronik Oy:n (jäljempänä Yritykset) 

tietosuojapolitiikan päämäärä ja linjaukset sekä vastuut ja organisointi. 

Tietosuojapolitiikka toimii perustana tietosuojaa koskeville toimintatavoille ja -ohjeille, joiden avulla 

tarkennetaan politiikassa annettuja määräyksiä ja ohjataan niiden soveltamista käytäntöön. Tietosuojalla on 

kiinteä yhteys tietoturvaan. Tietoturvaa koskeva periaatteet on määritelty Yritysten tietoturvapolitiikassa.  

 

Tietosuojapolitiikan päämäärä 

Tietosuojasta huolehtiminen on osa Yritysten riskienhallintaa. Tietosuojapolitiikan päämääränä on määrittää 

periaatteet, toimintatavat ja vastuut henkilötietojen lainmukaisen käsittelyn ja tietosuojan korkean tason 

varmistamiseksi Yrityksissä. 

 

Tietosuojaperiaatteet ja tietojen elinkaari 

Henkilötietojen käsittely tapahtuu Yrityksissä aina lainmukaisen oikeusperusteen pohjalta ja määriteltyä 

tarkoitusta varten. Tietoja käsitellään lainmukaisesti, asianmukaisesti ja läpinäkyvästi, sekä ainoastaan niin 

kauan ja siinä määrin kuin on tarpeellista. Käsiteltävien tietojen oikeellisuus pyritään varmistamaan 

henkilöltä itseltään tai luotettavista lähteistä. 

Rekisteröityjä informoidaan asianmukaisesti ja oikea-aikaisesti henkilötietojen käsittelystä sekä rekisteröidyn 

oikeuksista. Henkilötietojen käsittelystä on laadittu tietosuojaselosteet. Rekisteröityjen oikeuksiin liittyvät 

pyynnöt käsitellään määritellyn prosessin mukaisesti. 

Henkilötiedoille on määritelty käyttötarkoituksen mukaiset säilytysajat, jotka tarkistetaan säännöllisesti. 

 

Tietosuojan toteutuminen 

Yritykset huolehtivat tietosuoja-asetuksen mukaisten rekisteröityjen oikeuksien toteutumisesta informoimalla 

rekisteröityjä tietojen käsittelystä sekä määrittämällä toimintamallit ja ohjeet niihin tilanteisiin, joissa 

rekisteröidyt haluavat käyttää em. oikeuksiaan. 

Yritykset varmistavat tietosuojan toteutumisen dokumentoimalla ja ohjeistamalla henkilötietojen käsittelyn 

käytänteet. Yritykset huolehtivat henkilöstön riittävästä tietosuojaosaamisesta koulutuksien ja tiedottamisen 

avulla. Uudet työntekijät perehdytetään tietosuoja-asioihin.  
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Yritykset rekisterinpitäjänä voi ulkoistaa henkilötietojen käsittelyn toimeksisaajalle, henkilötietojen 

käsittelijälle. Yritykset valitsevat sopimuskumppanikseen vain sellaisia henkilötietojen käsittelijöitä, jotka 

noudattavat hyvää henkilötietojen käsittelytapaa asianmukaisten teknisten ja organisatoristen toimenpiteiden 

avulla sekä täyttävät tietosuoja-asetuksen vaatimukset ja pystyvät huolehtimaan rekisteröidyn oikeuksien 

toteutumisesta. 

 

Menettely tietosuojan vaarantuessa 

Yritykset pyrkivät turvaamaan henkilötiedot tietoturvaloukkauksilta, eli vahingossa tapahtuvalta tai 

lainvastaiselta tuhoamiselta, hävittämiseltä, muuttamiselta, luvattomalta luovuttamiselta tai pääsyltä tietoihin. 

Jokainen on velvollinen viipymättä ilmoittamaan epäilemistään tai havaitsemistaan tietoturvaloukkauksista 

erillisen ohjeistuksen mukaisesti. 

Mikäli tietosuojan epäillään vaarantuneen, asia tutkitaan viipymättä. Yritykset dokumentoi kaikki 

tietoturvaloukkaukset lainsäädännön vaatimusten mukaisesti ja tekee vahvistetusta tietoturvaloukkauksesta 

ilmoituksen tietosuojaviranomaiselle ilmoituskynnyksen ylittyessä. Yritykset ilmoittavat tietoturvaloukkauksesta 

viipymättä myös henkilölle, jonka tietosuoja on vaarantunut, tietosuoja-asetuksen edellyttämissä tilanteissa. 

Yritykset katsovat tietosuojaa vaarantavaksi toiminnaksi kaiken henkilötietojen käsittelyä koskevien lakien, 

tämän tietosuojapolitiikan tai sen perusteella annetun ohjeistuksen vastaisen toiminnan. Yritykset soveltavat 

tietosuojaa vaarantavaan toimintaan Yritysten Compliance-mallissa määriteltyjä toimintaohjeita ja 

tietosuojarikkomukset raportoidaan Yritysten johdolle ja tietosuojavastaavalle. 

 

Vastuut ja organisointi 

 

Vastuu tietosuojan toteutumisesta ja johtamisesta on Yritysten johdolla. Yrityksille on nimetty 

tietosuojavastaava, joka ohjaa ja kouluttaa liiketoimintaa tietosuoja-asioissa sekä valvoo 

tietosuojalainsäädännön noudattamista. Yritysten vastaa siitä, että tietosuojan ylläpito on selkeästi 

organisoitu ja kukin vastuussa oleva henkilö tuntee roolinsa. Yritysten Tietosuojavastaava raportoi konsernin 

ylimmälle johdolle. 

Jokaisen työntekijän tulee hallita tietosuojan perusteet sekä omaan työnkuvaansa liittyvät tietosuojaohjeet. 

Kukin rekisterinpitäjä arvioi ja valvoo tietosuojan toteutumista omissa toiminnoissaan. Liiketoimintayksiköt 

vastaavat tietosuojan resursoinnista ja käytännön toteutuksesta. Liiketoiminta vastaa myös henkilötietojen 

käsittelyyn liittyvistä sopimuksista sekä asiakkaiden että henkilötietojen käsittelijöinä toimivien kumppaneiden 
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kanssa. Kumppaneiksi valitaan vain toimijoita, jotka pystyvät täyttämään tietosuojalainsäädännön 

vaatimukset. 

 

Tietosuojapolitiikan päivittäminen 
 

Tietosuojapolitiikka tarkastetaan säännöllisesti ja päivitetään tarpeen mukaan. Päivityksistä tiedotetaan 

omalle henkilöstölle intranetissä ja muissa sisäisissä viestintäkanavissa. 

 


